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Раздел 1. Комплекс основных характеристик программы 

 

1.1. Пояснительная записка 

 

Направленность программы 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа  «Путь 

добра. Первая ступень» (далее – Программа) подразумевает знакомство детей и 

подростков с волонтерской деятельностью, создание  волонтерского отряда, 

участие в мероприятиях, направленных на помощь другим людям, себе, природе, 

миру. 

Программа  имеет социально-гуманитарную направленность. 

Уровень Программы – ознакомительный. 

Дополнительная общеобразовательная программа «Путь добра. Первая 

ступень»  разработана в соответствии с нормативной базой документов:  

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»                

от 29.12. 2012 № 273-Ф3. 

2. Концепция развития дополнительного образования детей.  Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года № 678-р. 

3. Приказ Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам». 

4. СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

В настоящее время в нашей стране активно развивается волонтерское 

движение. В современном обществе существует много различных социальных 

проблем, которые под силу решить подрастающему поколению. Помогая другим, 

подросток также облагораживает себя.  

Волонтерские или добровольческие организации - это свободные союзы 

людей, объединенных каким-либо общим специальным интересом. Их 

деятельность связана, как правило, с благотворительностью, милосердием, 

пропагандой здорового образа жизни. В России сегодня действует много 

молодежных волонтерских объединений. Основные причины этого – 

добровольность и свобода выбора. Добровольно выбранная социально- значимая 

деятельность для личности школьника неизмеримо выше, чем деятельность, 

навязанной извне. К тому же, формирование общих компетентностей возможно 

только в единстве с ценностями человека, т.е. при глубокой личной 

заинтересованности человека в данном виде деятельности. 

Появления новых форм вовлечения школьников в социальную активность 

призвано способствовать формированию и совершенствованию политической и 

социальной компетентности подрастающего поколения. Волонтёрское движение 

может стать одной из таких форм работы. 

Волонтерство сегодня – это единый акт или группа акций социально 

значимого характера (физическая, экономическая, социальная, культурная 

поддержка), символ солидарности, созидательная и созерцательная сила, 

направленная на сохранение и укрепление человеческих ценностей (потребность 
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в мире, свободе, безопасности, справедливости), на реализацию прав и 

обязанностей граждан, изучение их личностного роста и осознание полного 

человеческого потенциала.  

Актуальность программы 

Развитие добровольческого движения входит в число приоритетных 

направлений государственной молодежной политики. Добровольчество является 

одним из эффективных способов получения подрастающим поколением новых 

знаний, развития навыков общественной деятельности, формирования 

нравственных ценностей, активной гражданской позиции.  

Волонтёрство – это институт воспитания справедливости, дружбы, 

верности, милосердия, вдохновения, ответственности, созидательности, 

терпимости, трудолюбия, умеренности, добра. Волонтерство — это то место, где 

в совместных делах обучающиеся могут приобрести позитивный опыт 

социального взросления и социальной ответственности. 

Педагогическая целесообразность 

Программа способствует формированию духовно-нравственных качеств 

личности обучающихся, улучшению морально-психологического состояния, 

способствует формированию их лидерской позиции, развитию инициативы и 

общественной активности, помогает обрести жизненный опыт и как следствие 

способствует всестороннему развитию обучающегося. 

Адресат Программы 

Программа рассчитана на детей в возрасте от 8 лет.  

Объем и срок освоения Программы 

Общее количество учебных часов, запланированных на весь период 

обучения и необходимых для освоения Программы – 108 часов.  

Срок освоения Программы – 18 недель. 

Форма обучения – очная. 

В случае наступления обстоятельств непреодолимой силы (пожара, 

наводнения, террористической угрозы, пандемии и т.д.) данная образовательная 

программа может быть реализована с применением дистанционных 

образовательных технологий.  

В случае наступления обстоятельств непреодолимой силы, при условии 

изменения до 50% от общего объема учебных часов, форма реализации 

программы не изменяется. 

На период реализации образовательной программы в условиях наступления 

обстоятельств непреодолимой силы разрабатывается рабочая программа, которая 

оформляется Приложением № 1 к образовательной программе. 

Реализация образовательной программы с применением дистанционных 

образовательных технологий (дистанционная форма) осуществляется в 

соответствии с законодательством в области образования Российской Федерации 

на основе Положения о реализации дополнительных общеобразовательных 

программ с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в Муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Контакт». 
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Особенности организации образовательного процесса 

Форма организации деятельности – групповая. 

Программа предусматривает теоретические, практические и 

индивидуальные занятия. 

Теоретические занятия проводятся в виде групповых развивающихся, 

профилактических, обучающихся и тренинговых занятий, учебных сборов, бесед 

и т.д. 

Практические занятия проводятся в виде мини-игр, тренингов, конкурсов, 

опросников, акций, дискуссий, мероприятий и т.д. 

Индивидуальные занятия  проводятся с одним или двумя обучающимися в 

индивидуальном порядке. 

Каждое занятие специфично по своей конкретной цели, по логике и по 

своей структуре. 

Одним из способов организации обучения может быть и использование 

дистанционных образовательных технологий, позволяющих осуществлять 

обучение на расстоянии без непосредственного контакта между педагогом и 

обучающимися. Такой способ возможен также при организации обучения детей с 

ограниченными возможностями здоровья, одарённых детей или детей, по каким-

либо причинам временно не имеющим возможности посещать образовательную 

организацию. 

Режим занятий 

Обучающиеся занимаются 2 раза в неделю по 3 академических часа. 

Академический час длится 45 минут.  

Перерыв между занятиями - 10 минут.  

Общая недельная нагрузка составляет 6 часов. 

При реализации дистанционной формы обучения занятия проводятся по 

специальному расписанию. 

Продолжительность занятия при дистанционном обучении составляет не 

более 30 минут. 

 

1.2. Цели и задачи программы 

 

Цель: формирование позитивных установок обучающихся на 

добровольческую деятельность. 

Задачи: 

Образовательные: 

 обучить психологическим знаниям и умениям, позволяющим 

обучающимся лучше понимать себя; 

 познакомить с интерактивными методами обучения, современными 

социальными технологиями.  

Развивающие: 

 сформировать первичные организаторские умения и навыки; 
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 развить уверенность в себе, умение обмениваться информацией, 

дискутировать и защищать свою точку зрения, выступать на публике, навык 

разработки и реализации социальных проектов; 

 развить умение представлять материал с помощью средств 

мультимедийных презентаций. 

Воспитательные: 

 воспитывать толерантные качества личности, милосердие, доброту,  

отзывчивость; 

 формировать у обучающихся высокие нравственные, морально - 

психологические качества, составляющие основу их патриотизма и 

гражданственности, чувства долга; 

 формировать уважительное отношение к ветеранам, старшему 

поколению. 

1.3. Содержание программы 

 

Учебный план 

 

№ 

п/п 
Наименование раздела 

Количество  

учебных часов 
Форма контроля 

1. Формирование общих 

представлений о принципах 

волонтерского движения 

12 Просмотр и 

обсуждение  

2. История возникновения и развития 

волонтёрского движения в России. 

Направление волонтерских движений 

6 Просмотр и 

обсуждение  

3. Добрым быть легко 6 Дискуссия  

4. Медицинское волонтерство 6 Мини тестирование 

5. Зооволонтерство 6 Мини тестирование 

6. Волонтеры образовательной 

программы «Дай пять» 

12 Мини тестирование 

7. Социальное и патриотическое 

волонтерство 

15 Мини тестирование 

8. Поисково-спасательное волонтерство 13 Мини тестирование 

9. Эковолонтерство 12 Мини тестирование 

10. Медиаволонтерство  6 Мини тестирование 

11. Моя история 12 Составление 

генеалогического 

древа семьи 

12. Промежуточная аттестация 2 Тестирование 

 ИТОГО: 108  
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Учебно-тематический план 

№ 

п/п 

Наименование раздела/темы Количество учебных 

часов 

всего теория практика 

1 Формирование общих представлений о 

принципах волонтерского движения 

12 6 6 

1.1 Игры на знакомство, командообразование 6 2 4 

1.2 Принципы волонтерского движения 3 3 0 

1.3 Наш устав, девиз, стенгазета 3 1 2 

2 История возникновения и развития 

волонтёрского движения в России. 

Направление волонтерских движений 

6 4 2 

2.1 История возникновения и развития 

волонтёрского движения в России. Направление 

волонтерских движений 

3 3 0 

2.2 Выбор направления интересного каждому, 

выбор ответственного за направление. 

Дополнение стенгазеты  

3 1 2 

3 Добрым быть легко 6 2 4 

3.1 Добро вокруг, как я помогаю. Рассказы, 

обсуждение 

3 1 2 

3.2 Помогать легко. Помогаем здесь и сейчас 3 1 2 

4 Медицинское волонтерство 6 4 2 

4.1 Волонтерство в медицинской сфере 3 3 0 

4.2 Школьные отряды волонтеров-медиков 3 1 2 

5 Зооволонтерство 6 2 4 

5.1 Что такое зооволонтерство. Памятка 

зооволонтеру 

3 1 2 

5.2 Мы в ответе за тех, кого приучили 3 1 2 

6 Волонтеры образовательной программы  

«Дай пять» 

12 6 6 

6.1 О движении «Дай пять» 4 4 0 

6.2 Волонтерское движение  «Дай пять» в 

Нижегородской области 

4 1 3 

6.3 Школьные отряды «Дай пять» 4 1 3 

7 Социальное и патриотическое волонтерство 15 6 9 

7.1 Социальное волонтерство 3 2 1 

7.2 Патриотическое волонтерство 3 1 2 

7.3 Волонтеры Победы 4 1 3 

7.4 Школьные отряды волонтеров Победы 5 2 3 

8 Поисково-спасательное волонтерство 13 7 6 

8.1 Поисково-спасательное волонтерство 3 1 2 
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№ 

п/п 

Наименование раздела/темы Количество учебных 

часов 

8.2 Лиза Алерт. История девочки, чье имя носит 

движение 

5 4 1 

8.3 Как не потеряться. Помоги себе сам 5 2 3 

9 Эковолонтерство 12 6 6 

9.1 Просветительская деятельность по вопросам 

экологии 

3 1 2 

9.2 Прямая помощь в сохранении природы: 

субботники, посадка леса, сортировка мусора 

3 1 2 

9.3 Акция «Разделяй» 6 4 2 

10. Медиаволонтерство 6 2 4 

10.1 Что такое «медиаволонтерство»? 3 1 2 

10.2 Добро. Журнал 3 1 2 

11. Моя история 12 6 6 

11.1 История семьи 3 1 2 

11.2 Генеалогическое древо 3 3 0 

11.3 Генеалогическое древо моей семьи. 6 2 4 

12 Промежуточная аттестация 2 0 2 

 Общее количество часов 108 51 57 

 

Содержание учебного плана 

 

Раздел 1. Формирование общих представлений о принципах волонтерского 

движения 

 

Тема 1.1. Игры на знакомство,  командообразование.  

Теория:    Игры на знакомство,  командообразование.  

Практика: Игры «Снежный ком», «Знакомимся ближе». «Визитка» – 

представь себя. 

 

Тема 1.2. Принципы волонтерского движения. 

Теория: Принципы волонтерского движения. Добровольность. 

Безвозмездность. Уважение. Ответственность. Нравственность. Равенство. 

Здоровый образ жизни. 

 

Тема 1.3. Наш устав, девиз, стенгазета.  

Теория: Устав отряда. Девиз, речевка, правила.  

Практика: Рисуем стенгазету для отрядного уголка. Разработка правил, 

девиза, речевки. 
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Раздел 2. История возникновения и развития волонтёрского движения в 
России. Направление волонтерских движений 

           
Тема 2.1. История возникновения и развития волонтёрского движения в 

России. Направление волонтерских движений. 
Теория: История возникновения волонтерского движения в России. 
Социальное волонтерство, экологическое волонтерство, событийное 

волонтерство, спортивное волонтерство, культурное волонтерство, 
медиаволонтерство, волонтерство в медицине, патриотическое волонтерство. 
 

Тема 2.2. Выбор направления интересного каждому, выбор ответственного 
за направление. Дополнение стенгазеты. 

Теория: Выбор направления интересного каждому, выбор ответственного за 
направление.  

Практика: Дополнение стенгазеты. 
Тест на определение личностных качеств 
 
Раздел 3. Добрым быть легко 
 
Тема 3.1. Добро вокруг, как я помогаю. Рассказы, обсуждение. 
Теория: Добро вокруг, как я помогаю.  
Практика: Рассказ, дискуссия, обсуждение новых добрых дел.  
 
Тема 3.2. Помогать легко. Помогаем здесь и сейчас. 
Теория: Помощь здесь и сейчас. Как я могу помочь соотряднику, 

преподавателю, другому обучающемуся центра. Знаешь – помоги. 
Практика: Разработка плана мероприятий по помощи ближним. 
 
Раздел 4. Медицинское волонтерство 
 
Тема 4.1. Волонтерство в медицинской сфере. 
Теория: Что такое медицинское волонтерство. Чем могут заниматься 

добровольцы в медицинской организации и сфере здравоохранения. 
Популяризации здорового образа жизни и профилактики заболеваний. Виды 
волонтерства в медицинской организации. 

 
Тема 4.2. Школьные отряды волонтеров-медиков. 
Теория: Что такое школьный отряд волонтеров-медиков, как в него попасть. 

Как     самим зарегистрироваться. 
Практика: Тренинг по оказанию первой медицинской помощи. 
 
Раздел 5. Зооволонтерство 
 
Тема 5.1. Что такое зооволонтерство. Памятка зооволонтеру. 
Теория: Почему люди становятся зооволонтерами. Как стать зооволонтером.  
Практика: Изучаем памятку зооволонтера: что можно, что нельзя. Создание 

памятки для младших школьников. 
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Тема 5.2.  
Теория: Мы в ответе за тех, кого приучили. Наши домашние животные.     
Практика: Делимся историями. Рассказываем, как ухаживаем. Флешмоб: Я 

и мой друг. 
 
Раздел 6. Волонтеры образовательной программы «Дай пять» 
 
Тема 6.1. О движении «Дай пять». 
Теория: Движение, созданное школьником для школьников.  
 
Тема 6.2. Волонтерское движение  «Дай пять» в Нижегородской области. 
Теория: Волонтерское движение  «Дай пять» в Нижегородской области. 
Практика: Встреча-знакомство с куратором движения в Нижегородской 

области. 
 
Тема 6.3. Школьные отряды «Дай пять». 
Теория: Как создать отряд. Правила, порядок.  
Практика: Разработка критериев отбора в отряд. Отбор желающих. 
 
Раздел 7. Социальное и патриотическое волонтерство 
 
Тема 7.1. Социальное волонтерство. 
Теория: Что такое социальное волонтерство. Особенности социального 

волонтерства. Стимулы для добровольца. Личная книжка добровольца. 
Практика: Оформление книжка волонтера. Созданем аккаунт на Добро.ру 
 
Тема 7.2. Патриотическое волонтерство.  
Теория: Патриотическое воспитание. Благоустройство военных памятников 

и захоронений. Помощь в организации парадов Победы и Бессмертного полка. 
Увековечивание памяти пострадавших от репрессий. 

Практика: Помощь ветеранам. 
 
Тема 7.3. Волонтеры Победы. 
Теория: О движении. С чего всё начиналось. «Волонтёры Победы» сегодня.     

Функции волонтёров. Как стать частью команды. Сайт «Волонтеры Победы».   
Практика: разработка мероприятия. 
 
Тема 7.4. Школьные отряды волонтеров Победы. 
Теория: Школьники в движение. Создание школьного отряда «Волонтеры  

Победы». С чего начать. Школьные отряды в Нижнем Новгороде.  
Практика: Встреча-знакомство с региональным куратором школьных 

отрядов «Волонтеров Победы» в Нижегородской области. 
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Раздел 8. Поисково-спасательное волонтерство 
 
Тема 8.1. Поисково-спасательное волонтерство. 
Теория: Что такое поисково-спасательное волонтерство. Ограничения по 

возрасту. ПСО ВОЛОНТЕР НН - поиск пропавших детей и взрослых, а также 
реализация проектов по повышению безопасности  населения. 

Практика: Встреча с представителями ПСО ВОЛОНТЕР НН. 
 
Тема 8.2. Лиза Алерт. История девочки, чье имя носит движение. 
Теория: Презентация – движение Лиза Алерт. С чего все началось. Кто 

может стать волонтером. Какую помощь может оказать каждый. 
Практика: Разработка проекта «Как я могу помочь». 
 
Тема 8.3. Как не потеряться. Помоги себе сам.  
Теория: Безопасность на природе. Как «Пятёрочка» и «Лиза Алерт» помогают 

потерявшимся вернуться домой. 
Практика: Разработка проекта «Как не потеряться». 
 
Раздел 9. Эковолонтерство 
 
Тема 9.1. Просветительская деятельность по вопросам экологии. 
Теория: Как стать волонтером-экологом. Пошаговое руководство о том, как    

стать волонтером-экологом.  
Практика: Сравниваем лучшие экологические волонтерские программы. 
 
Тема 9.2. Прямая помощь в сохранении природы: субботники, посадка       

леса, сортировка мусора. 
Теория: Прямая помощь в сохранении природы: субботники, посадка       

леса, сортировка мусора.  
Практика: Проект «Мы с природой дружим, мусор нам не нужен» 
  
Тема 9.3. Акция «Разделяй». 
Теория: «РАЗДЕЛЯЙ и УМНОЖАЙ»  - федеральный экологический проект. 
Практика: «Разделяй и помогай» - игра. 
 
Раздел 10. Медиаволонтерство 
 
Тема 10.1. Что такое «медиаволонтерство»? 
Теория: Добровольческой деятельности в сфере информационного 

освещения и массовых коммуникаций.  
Практика: Обучение медиа-волонтерству, знакомство с профессией 

социального журналиста и популяризация социально-значимых инициатив и 
волонтерских проектов 
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Тема 10.2. Добро. Журнал. 
Теория: Добро. Журнал. 
Практика: Формирование пула медиа-волонтеров и регистрация их на 

портале DOBRO.ru с присвоением ID волонтера. Добро. Журнал. 
 
Раздел 11. Моя история 
 
Тема 11.1. История семьи 
Теория: История семьи. Что я знаю о своей семье.   
Практика: «Вечер семейных историй». 
 
Тема 11.2. Генеалогическое древо. 
Теория: Что такое генеалогическое древо. Как оформить. Выбор вида древа. 
 
Тема 11.3. Генеалогическое древо моей семьи. 
Теория: Знакомство с архивами. Где можно найти информацию о своих 

родственниках. Архивы. Сайты. 
Практика: Составление генеалогического древа своей семьи.  
 
Раздел 12. Промежуточная аттестация 
 

Тестирование.  
 
1.4. Планируемые результаты 

Личностные: 
 формирование положительного отношения обучающихся к добровольческой 

деятельности; 
 принятие своих чувств и чувств окружающих людей; 
 умение говорить о своих эмоциях и проблемах; 
 умение давать себе позитивную самооценку. 

 

Метапредметные: 
 развитие коммуникативных навыков, лидерских качеств, организаторских 

способностей; 
 осознанное участие в волонтерской деятельности; 
 уважительное отношение к ветеранам, старшему поколению; 
 развитие творческих способностей, потребность в саморазвитии; 
 развитие уверенности в себе, умения работать в команде; 
 расширение опыта общения, развитие навыков взаимодействия с людьми 

различных социальных категорий. 
 

Предметные: 
 умение представлять материал с помощью средств презентации, 

проектов; 
 умение и способность задавать и отвечать на вопросы по изучаемым 

темам с пониманием и по существу; 
 знание истории и существующей практики реализации социально-

значимых проектов субъектами волонтерской деятельности.  



 
 

Раздел 2. Комплекс организационно-педагогических условий 

 

2.1. Календарный учебный график 
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Условные обозначения: 

 

 Ведение занятий по расписанию  Промежуточная аттестация  Каникулярный период 

 

 

 



 
 

2.2. Условия реализации программы 

Материально-техническое обеспечение 

Кабинет для проведения занятий, соответствующий санитарно-

гигиеническим нормам. 

Канцелярские принадлежности: бумага, краски, маркеры, кисточки, 

цветные и простые карандаши, скотч, ножницы, цветная бумага, ватман, 

блокноты, ручки, папки. 

Символика и атрибутика: футболки, бейджи. 

Дидактические материалы: сценарии и методические разработки 

мероприятий; волонтерские книжки; кодекс и памятка волонтера; учебно- 

наглядные пособия. 

Средства обучения: ноутбук; магнитная доска; учебные столы и стулья. 

 

Информационное обеспечение 

 

 материалы к занятиям (статьи, аудио-, видеоматериалы); 

 социальные видеоролики по пропаганде ЗОЖ, терпимости к людям, 

людям с ограниченными возможностями здоровья; 

 ролики о добровольчестве; 

 видеофильмы «Перерыв на войну». 

 

Кадровое обеспечение 

 

Программу реализует педагог дополнительного образования МБУ ДО ДЮЦ 

«Контакт».  

Так же к реализации  приглашаются специалисты: педагог-психолог, 

руководители детских и молодежных движений, инспекторы КДН и ЗП, ПДН и 

др. 

 

2.3. Текущий контроль и промежуточная аттестация 

 

Освоение Программы, в том числе отдельной ее части и всего объема, 

сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией, 

которые осуществляются в соответствии с локальным актом МБУ ДО ДЮЦ 

«Контакт». 

Текущий контроль – это установление по результатам проверки 

(проверок) уровня освоения содержания компонентов какой-либо части 

дополнительной общеобразовательной программы в процессе её изучения 

обучающимися. 

При текущем контроле отмечаются индивидуальные достижения каждого 

ребенка. Используя метод наблюдения и собеседования, необходимо понять, как 

обучающий осваивает программу. 
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В течение реализации Программы текущий контроль успеваемости 

осуществляется 1 раз, в октябре.  

При очной форме реализации Программы текущий контроль проводится в 

форме минитестирования, наблюдения за обучающими на мероприятиях, при 

осуществлении дистанционной формы реализации Программы текущий контроль 

проводится в форме контрольного опроса. 

Прохождение обучающей программы оценивается по 5-бальной 

системе: 

 

Количество 

баллов 
Критерии оценки 

1 Обучающий отвечает на 20%  вопросов теста  

2 Обучающий отвечает на 40%  вопросов теста 

3 Обучающий отвечает на 60%  вопросов теста 

4 Обучающий отвечает на 80%  вопросов теста 

5 Обучающий отвечает на все вопросы теста 

 

В случае дистанционной формы реализации Программы обучающиеся в 

заранее установленные сроки присылают педагогу ответы на контрольные 

вопросы личным сообщением по электронной почте, мессенджерам WhatsApp, 

Viber или в группе в социальных сетях. 

За каждый правильный ответ на вопрос обучающийся получает 1 балл.  

Результаты текущего контроля успеваемости обучающихся оформляются в 

виде таблицы, зафиксированной в отдельной тетради учета успеваемости, которая 

хранится у педагога.  

Результаты текущего контроля анализируются при проведении 

промежуточной аттестации. 

Промежуточная аттестация проверяет индивидуальный уровень освоения 

обучающимися Программы. Проводится один раз, по завершению 

Программы, в декабре. 

Промежуточная  аттестация обязательна для всех обучающихся детского 

объединения согласно списочному составу, утвержденному соответствующими 

приказами МБУ ДО ДЮЦ «Контакт». 

Форма промежуточной аттестации: тестирование. 

В случае дистанционной формы реализации Программы обучающиеся в 

заранее установленные сроки присылают педагогу ответы на контрольные 

вопросы личным сообщением по электронной почте, мессенджерам WhatsApp, 

Viber или в группе в социальных сетях. 

Аттестация осуществляется в соответствии с графиком, утвержденным 

приказом директора МБУ ДО ДЮЦ «Контакт».  
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Промежуточную аттестацию осуществляет педагог детского объединения.  

При очной форме реализации оценка уровня освоения  Программы 

осуществляется в соответствии со следующими критериями: 

 знание истории волонтерского движения в России и за рубежом; 

 знание социальных аспектов волонтерской деятельности; 

 знание основных направлений волонтерской деятельности; 

 знание порядка организации волонтерского отряда; 

 знание особенностей организации волонтерской деятельности; 

 знание технологического процесса волонтерской деятельности. 

При осуществлении дистанционной формы реализации Программы оценка 

уровня освоения обучающимися осуществляется в соответствии с критериями: 

 знание истории волонтерского движения в России и за рубежом; 

 знание социальных аспектов волонтерской деятельности; 

 знание основных направлений волонтерской деятельности; 

 знание волонтерских организаций Нижегородской области. 

 

Результаты оценки знаний и умений обучающихся оформляются в виде 

протокола (форма определена локальным актом МБУ ДО ДЮЦ «Контакт»). 

 

Форма протокола 

 

ПРОТОКОЛ  

результатов промежуточной аттестации обучающихся 

по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе   

«Путь добра. Первая ступень» 

МБУ ДО ДЮЦ «Контакт» за 20__- 20__ учебный год 

 

Дата проведения:  __________________________________ 

Структурное подразделение: _________________________ 

Ф.И.О. педагога ____________________________________ 

№ группы__________________________________________ 

Форма проведения _________________________________ 

№ 

п/п 

 

 

Фамилия, имя 

обучающегося 

Критерии оценки уровня освоения 

образовательной программы 

Уровень освоения образовательной программы 

      

Количественный 

результат (проценты) 

Качественный результат 

(низкий, средний, высокий) 

1.  

      

  

2.  

      

  

3.  

      

  

  

  



16 
 

Всего аттестовано _____  обучающихся 

Из них: 

высокий уровень имеют  _____ чел., 

средний уровень имеют  _____ чел., 

низкий уровень имеют    _____ чел. 

 

Педагог дополнительного образования   ________________   (Ф.И.О.) 

                                                                                подпись                          

Количественный результат освоения программы высчитывается по формуле: 

n= 
количество «+»  х 100 

количество критериев 

 

где n – количественный результат освоения программы 

 

По каждому критерию педагогом в протоколе делается отметка о его 

наличии («+») или отсутствии («-») у каждого обучающегося.  

Система оценок при проведении промежуточной аттестации обучающихся 

предполагает три уровня освоения образовательной программы: низкий, средний 

и высокий.  

Уровень освоения программы определяется индивидуально для каждого 

обучающегося количественно (в процентах) и качественно из расчета: 

0-30 % - низкий уровень освоения программы; 

31-80 % - средний уровень освоения программы; 

свыше 80 % - высокий уровень освоения программы. 

Наиболее отличившиеся обучающиеся по рекомендации педагогических 

работников отмечаются за успешность в освоении Программы (показавшие по 

результатам аттестации высокий уровень освоения программы) и (или) активное 

участие в жизни объединения различными формами поощрения от МБУ ДО ДЮЦ 

«Контакт». 

 

2.4 Оценочные материалы  

 

При очной и дистанционной форме реализации Программы текущий 

контроль и промежуточная аттестация осуществляются с использованием одних и 

тех же оценочных материалов. 

 

Задания для проведения текущего контроля 

 

Тестовые вопросы: 
 

1. Кто такие волонтеры? 

а) Добровольцы 

б) Помощники 

в) Активисты 
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2. Какое детское движение стало основой для волонтерской деятельности? 

а) Тимуровское движение 

б) Юные инспекторы дорожного движения 

в) Юные пожарные 

 

3. Какая самая известная гуманитарная организация, осуществляет свою 

деятельность во всём мире, исходя из принципа нейтральности и 

беспристрастности? 

а) Волонтеры ООН 

б) Красный крест 

в) Армия спасения 

 

4. Зарождение благотворительной помощи в России произошло при: 

а) Петре Первом 

б) князе Владимире Святославовиче 

в) Екатерине II 

 

5. Что можно считать вознаграждением за труд волонтеров? 

а) Конфеты 

б) Благодарность 

в) Признательность 

г) Деньги 

 

Задания для проведения промежуточной аттестации 

 

1. Назовите основные принципы волонтерского движения. 

2. Перечислите основные направления волонтерской деятельности. 

3. Назовите волонтерские организации Нижегородской области, которые вы 

знаете. 

4. Назовите основную особенность деятельности школьных отрядов в 

волонтерском движении. 

5. С какого возраста волонтер считается «серебряным»? 

а) 60 лет 

б) 55 лет 

в) 70 лет 

г) 75 лет 

 



 
 

2.5. Методические материалы 

№  

п/п 
Раздел 

Форма 

занятий 
Методы 

Дидактический 

материал, ТСО 

Форма подведения 

итогов 

1. Формирование общих 

представлений о 

принципах 

волонтерского движения 

Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Просмотр и 

обсуждение итогов 

занятия 

2. История возникновения 

и развития волонтёрского 

движения в России. 

Направление 

волонтерских движений 

Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Просмотр и 

обсуждение итогов 

занятия 

3. Добрым быть легко Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация), практические 

(самостоятельная работа, 

творческая деятельность) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Дискуссия 

4. Медцинское 

волонтерство 

Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Минитестирование 

5. Зооволонтерство Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

 

 

Проектор, ПК, 

презентация 

Минитестирование 
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№  

п/п 
Раздел 

Форма 

занятий 
Методы 

Дидактический 

материал, ТСО 

Форма подведения 

итогов 

6. Волонтеры 

образовательной 

программы «Дай пять» 

Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Минитестирование 

7. Социальное и 

патриотическое 

волонтерство 

Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Минитестирование 

8. Поисково-спасательное 

волонтерство 

Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Минитестирование 

9. Эковолонтерство Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Минитестирование 

10. Медиаволонтерство  Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Минитестирование 

11. Моя история Лекция, 

учебное 

групповое 

занятие 

Словесные (рассказ, беседа), 

наглядные (объяснительно-

иллюстративный, 

демонстрация) 

Проектор, ПК, 

презентация 

Составление 

генеалогического 

древа семьи 

12. Промежуточная 

аттестация 

Учебное 

групповое 

занятие 

Самостоятельная работа Карточки с 

заданиями 

Тестирование 
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2.6. Список литературы 

 

Нормативно-правовые документы 

 

1. Конвенция о правах ребенка (принята резолюцией № 44/55 Генеральной 

Ассамблеей ООН, ратифицирована Постановлением Верховного Совета СССР от 

13.06.1990 г.). 

2. Конституция Российской Федерации. 

3. Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ (ред. от 21.07.2014) «Об 

образовании в Российской Федерации». 

4. Концепция развития дополнительного образования детей. Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 г. № 678-р. 

5. Стратегия развития воспитания в РФ до 2025 года. 

6. Приказ Минпросвещения России от 27.07.2022 г. № 629 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам». 

7. Письмо Минобрнауки РФ от 18.11.2015 г. № 09-3242 «О направлении 

информации /Методические рекомендации по проектированию дополнительных 

общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)». 

8. Письмо Министерства образования Нижегородской области от 30.05.2014 г. 

№ 316-01-100-1674/14 «О направлении методических рекомендаций / Методические 

рекомендации по разработке ОП ОО ДО». 

9. СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

10. Закон Нижегородской области от 01.08.2016 г. № 102-З «О патриотическом 

воспитании граждан в Нижегородской области». 

11. Национальный проект «Образование». 

12. Положение об организации и осуществлении образовательного процесса в 

Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детско-

юношеский центр «Контакт». 

13. Положение о периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации учащихся Муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Контакт». 

14. Положение о правилах приема учащихся в Муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Контакт», 

их переводе, восстановлении и порядке отчисления. 

15. Положение о реализации дополнительных общеобразовательных программ 

с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного 

образования «Детско-юношеский центр «Контакт». 
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Список литературы для педагога 

1. Айнутдинова И. Н. Студенческое волонтерское движение в колледжах как 

социально-педагогический феномен профессиональной школы // Социально-

педагогическая деятельность: проблемы и перспективы.  

2. Волохов А.В. Программа деятельности волонтеров детских общественных 

объединений в системе дополнительного образования / А.В. Волохов,  

М.Р. Мирошкина, И.И. Фришман. - М.: Перспектива, 2011. - 173 с. 

3. Вотинова О. А. Волонтерская деятельность как социальная технология 

работы с молодежью // Новые социальные технологии: Материалы межрегиональной 

научно-практической конференции (11-12 мая 2004 года, г. Пермь). - Пермь, 2004.  

4. Луков В. А. Социальное проектирование. - М.: Изд-во "Флинта", 2003. 

5. Материалы III-й научно-практической конференции / Отв. ред. М. Н. Акимова. 

- Самара: Изд-во "Самарский университет", 2004.  

6. Методические материалы по теме «Волонтеры: мотивация». Результаты 

социологического исследования. - СПб., 2003. – 22 с. – (Сборник методических 

материалов). – Отдел обучения в странах СНГ, С.- Петербург. 

7. Методы мотивирования и работы с волонтерами: Материалы к лекции для 

координаторов по работе с добровольцами. - СПб. 2003. - 14 с. - Центр поддержки 

некоммерческих организаций, Школа управления НКО, Москва; 

Благотворительное общество "Невский ангел", Программа "Развитие 

добровольчества – обучение и методическая поддержка НКО, Санкт-Петербург. 

8. Тетерский С. В. "Искусство вести за собой... Тренинги и занятия по 

формированию у юношества социальной инициативности". – 30 Издательство: 

АРКТИ, 2007 г., – 96 с. – Серия: Дополнительное образование. 

9. Тетерский С.В. Волонтер и общество. Волонтер и власть: / Сост. 

С.В.Тетерский. - М.: ACADEMIA, 2000. – 160 с.  

10. Тетерский С.В. Добровольческое служение молодежи в гражданском 

обществе / Сост. и научн. ред. С.В.Тетерский Балаково: ООО "АН ВЭ", 2003. – 

150 с. 

 

Интернет-ресурсы 

 

1. Сайт Технология добра (http://rudobro.ru/Home/Steps)  

2. Сайт Вектор добровольчества / Информационно методический портал 

"Вектор добровольчества в России" (http://www.kdobru.ru/)  

 
Литература для обучающихся и родителей 

 

3. Азбука благотворительности. - М.: Форум Доноров, 2008. - 184 с.  

4. Битянова, М.С. Практикум по психологическим играм с детьми и 

подростками / М.С. Битянова. - СПб.: Питер, 2002. - 197 с.  

http://rudobro.ru/Home/Steps
http://www.kdobru.ru/
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5. Волохов, А.В. Программа деятельности волонтеров детских общественных 

объединений в системе дополнительного образования / А.В. Волохов,  

М.Р. Мирошкина, И.И. Фришман. - М.: Перспектива, 2011. - 173 с.  

6. Макеева, А.Г. Помогая другим, помогаю себе / А.Г. Макеева. - М.: РЦОИТ, 

2003. - 156 с.  

7. Настольная книга лидера: из опыта работы штаба "Беспокойные сердца" // 

Сост. Г.В. Каледа. - Самара: ООО Офорт, 2008. - 227 с. 

8. "Переходи на зеленое": Методическое пособие по волонтерству в 

экологической сфере. - М.: Эка, 2012. - 154 с.  

9. Тетерский С.В. "Качели времени" и теория позитивного будущего Научно-

методическое пособие Серия "Форсайт: известное будущее для счастливого 

настоящего". - М.: АНО ДИМСИ и МФК "Мотиватор24", 2013. – 65 с.  

10. Тетерский С.В. Как заглянуть в свое завтра: Инновационный учебник в 

комиксах. - М.: Триумф, 2011. – 108 с. 


